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Háttéranyag szabad felhasználásra

Mit adott nekem az Alapítvány? 

„ Eleinte 'csak' új barátokat, segítséget a tanuláshoz, hétvégi kikapcsolódást kirándulások keretein belül. Később felejthetetlen pillanatokat és életre szóló barátságokat. 
Majd lassan tudatosult mennyivel kevesebb lennék, ha mindezt nem kapom meg. Az alapítvány idővel az életem biztos alapjává vált. Mindez megfogalmazhatatlan szavakban, mert nem 'valamit' adott, hanem mindent.”



            Major Anna,14 éves, az első jászberényi tehetséggondozó csoport tagja. 

A Csányi Alapítvány legfőbb tevékenysége a tehetséggondozás
E cél megvalósításában országosan elismert szakemberekkel együttműködve olyan tehetséges, de valamilyen oknál fogva hátrányos helyzetű gyermekeket segít, akik így lehetőséget kapnak tehetségük kibontakoztatására.
Az Életút Tehetséggondozó Programban minden egyes gyermek számára - képességeik mellett a hátrányaikat is figyelembe véve - egyéni fejlesztési terv készül. A gyermekek tanórán kívüli tevékenységét az egyéni fejlesztési tervvel összhangban a szülőkkel és a tanáraikkal egyeztetve egy-egy jól felkészült mentor felügyeli és szervezi. A mentorok szerepét elkötelezett és szakmailag felkészült pedagógusok töltik be, akik együttműködnek a helyi családsegítőkkel, nevelési tanácsadókkal. A mentorok többsége az ELTE tehetség és fejlesztése szakirányú képzésen végzett, hivatalosan is tehetségfejlesztő pedagógus.
A kuratórium

A tehetséggondozó programra az Alapítvány a támogatásokkal növelt alapítói vagyon mindenkori hozamát fordítja. Ezért a kuratórium - Csányi Attila, Csányi Erika (elnök), Csányi Péter, dr. Gödény Mária, Pataki Ágnes, dr. Radoszáv Miklós, Sztevanovity Zorán, - évente meghatározza az indítható tehetséggondozó csoportok számát és nagyságát, valamint a kiválasztásban érintett térséget, iskolákat és korosztályokat.
Tehetséggondozó program

A tehetséggondozó program 2006 első hónapjaiban a Jászságban és Somogy megyén belül, Nagybajom térségében, 2007 elején pedig Kaposváron indult el. 2008-ban már 115 gyermek tehetséggondozását támogatta az Alapítvány, 2009-ben pedig 142 főre emelkedhetett a gyermekek száma.
A programba való bekerülésnek és a folyamatos részvételnek egyrészről feltétele, hogy a pedagógusok által delegált diákok részt vegyenek egy tehetség-beválogatáson, majd a mentorok meglátogatják a családokat, hogy a kiválasztott gyermekek hátrányos helyzetéről meggyőződjenek. 
A térségi mentor vezetésével és szakemberek (dráma- és játékpedagógusok, kézműves-tanárok stb.) bevonásával heti vagy havi rendszerességgel szerveznek egyéni és csoportos fejlesztő foglalkozásokat, tréningeket vagy közösségépítő programokat.
Fontos részei a tehetséggondozó munkának a nyári és téli tematikus táborok illetve szaktáborok. 

Közösségi Házak

A tehetséggondozás központja minden térségben a Közösségi Ház.  Itt lehetőség nyílik szabadidős tevékenységekre, klubfoglalkozásokra, rendezvényekre és szülői találkozókra, de ez a helyszíne a csoportos fejlesztő foglalkozásoknak is. A Nemzeti Tehetségsegítő Tanács 2008-ben a Csányi Alapítvány három Közösségi Házát is Tehetségponttá nyilvánította, így a Kaposvárott, Jászberényben és Pécsett működő Közösségi Házak az elsők között váltak tehetségpontokká. 2009 végére megépült a nagybajomi Közösségi Ház, amit 2010 elején vettek birtokba a gyerekek. 
A Csányi Alapítvány első közösségi házának építészeti koncepciója
A Csányi Alapítvány elsőként épített közösségi házának tervezése során arra törekedtünk, hogy takarékosan bánva az erőforrásokkal, a legegyszerűbb építészeti eszközök használatával, a falusias környezetbe diszpozíciójában, arányaiban és anyaghasználatában is illeszkedő épületet tervezzünk, amely kifejezi az Alapítvány szellemiségét, és közel áll a gyerekek szívéhez.

Célkitűzésünk volt, hogy az összetett funkcionális követelményeket jól átlátható és kombinálható, emberi léptékű terekkel oldjuk meg. Ezt a célt szolgálják a legfontosabb terek egybenyitását szolgáló akusztikai mobil falak is. Az épület terei egyaránt lehetőséget nyújtanak a nyílt és átlátható közösségi események befogadására, és az intimitást igénylő kiscsoportos, vagy egyéni foglalkozások megvalósulására. A tiszta, és barátságos közeg, valamint a differenciált térhasználat lehetősége remélhetőleg jó háttértámogatást nyújt majd az Alapítvány munkatársai, és védencei számára egyaránt, sőt talán a tágabb helyi közösség számára is.

Az épület építészeti megformálásában határozott célunk volt a helyi építészeti tradíció, és a mai, korszerű építészet szintézisének keresése.
Az épületre elmondható, hogy nincs közvetlen előképe, nem követ közvetlenül mintákat. Ez érthető, ha belegondolunk, hogy az Alapítvány olyan speciális, hosszú távú célokat szeretne megvalósítani, amelyeket egyedi funkcionális megoldásokkal kell szolgálni. Ez az épület az első Közösségi Ház, melyet az Alapítvány a saját céljai, és igényei szerint építtetett, a gyerekekkel való együttlét és közös munkálkodás fogja megmutatni, hogy az építészeti programból mit kell megtartani, és mit kell módosítani a Csányi Alapítvány későbbi Közösségi Házainál.

Az épület tervezésénél az is fontos szempont volt, hogy a gazdaságos üzemeltetés feltételeit megteremtsük. Ez a megfontolás kiterjedt az egyszerű, könnyen karbantartható épületszerkezeti kialakításra, a környezet - és energiatudatosság józan alkalmazására, az időtálló megoldások választására. Kiemelt figyelmet fordítottunk a jó fényviszonyok kialakítására, a jó hőszigetelésre, az üvegfelületek árnyékolására, a korszerű fűtési-hűtési rendszer kiépítésére. A talajszondás hőszivattyúra épülő, alacsony-hőmérsékletű, padlófűtéssel, valamint mennyezethűtő-fűtő rendszerrel kombinált épületgépészeti megoldás a hosszú távú gazdaságos működést szolgálja.
Fontos elem az épületet körülvevő kert - melyet még nagyrészt a jövőben kell kialakítani -, hogy Ház és Kert szimbiózisával létrejöhessen az Alapítvány igazi közösségteremtő Otthona.

2009 - számokban

Jelenleg 10 tehetséggondozó csoport működik, ebből kettő már középiskolás diákokkal foglalkozik. 2007-ben 4 mentor dolgozott az alapítványnál főállásban, ez a szám 2009-re 10 munkatársra emelkedett. 

A fejlesztő tanárok száma is folyamatosan emelkedik: a kezdeti 27-ről 34 főre nőtt. 

Az általános iskolásoknak az Alapítvány 27 szombati foglalkozást szervezett, a középiskolás diákok 9 alkalommal vehettek részt hétvégi programon. Átlagosan minden csoportban 2-2 évközbeni kirándulást szerveztek, emellett 3 színház- múzeum vagy koncertlátogatásuk volt.
2009-ben 12 tábort szervezett az Alapítvány, minden gyermeknek lehetősége volt egy helyi és minimum egy másik táborban is részt venni. 16 gyermek jutott el Szovátára, és 21 gyermek utazhatott Brightonba. 
34 gyermek tett le ECDL vizsgamodulokat, 3 gyermek pedig sikeres középfokú angol nyelvvizsgát, többen pedig most készülnek erre. A legkisebbek a gyorsabb és könnyebb tanulás elsajátítása érdekében 30 tanulásmódszertan órát kaptak. A nagyobbak egészséges életmóddal, drog prevencióval és szexualitással kapcsolatban hallgathattak előadásokat. 

Minden gyermek jelentős iskolakezdési támogatást kapott szeptemberben, emellett karácsonyi csomagot is kaptak a családok. 
„Legtöbben csak úgy ismernek, mint az OTP bank elnök-vezérigazgatóját. A sikeres üzletembert látják bennem, az ország egyik legvagyonosabb emberét. Azt azonban kevesen tudják, hogy jómagam is szerény körülmények között nőttem fel vidéken. Ezért vallom, hogy az anyagi jólét és sikerek mellett mindig szem előtt kell tartanunk azt is, hogy sokan szinte elviselhetetlenül nehéz körülmények között élnek hazánkban. A szegénység pedig nem válogat, nem kíméli még a legjobb képességűeket sem.

A Csányi Alapítványt 1 milliárd forinttal alapítottam a magánvagyonomból. Remélem, ez példa lesz a többi sikeres üzletember számára is. Célom, hogy a tehetséges, de hátrányos helyzetű gyermekek ne kallódjanak el Magyarországon, mert így a nemzet legnagyobb kincsét, az emberi tudást veszítjük el.” - az alapító, Dr. Csányi Sándor.

Háttérinformációk a Csányi Alapítványról:

A kuratórium 

Csányi Erika, a Csányi Alapítvány elnöke

John Charody, az Alapítvány képviselője, ausztrál üzletember
Csányi Attila, 
Csányi Péter,

Sztevanovity Zorán, zenész

Pataki Ágnes, producer

Dr. Gödény Mária, az Országos Onkológiai Intézet Radio-Diagnosztikai osztályának vezetője
Dr. Radoszáv Miklós, jogász, pedagógus, a FŐTEGYESZ általános igazgatóhelyettese
Mit támogat az Alapítvány? 
Az Alapítvány Életút Programjában részt vevő gyerekeknek szervezett csoportos és egyéni fejlesztő foglalkozásokat, tréningeket, táborokat, kirándulásokat, utazásokat biztosít; a közösségi házakba való bejárások minden költségét vállalja. Egyéni elbírálás alapján az Alapítvány hozzájárul a gyermekek étkezési és kollégiumi ellátásának költségeihez. Kifizeti a tanulók tehetséggondozásával kapcsolatos versenyek nevezési díjait, hozzájárul a versenyekre, szaktáborokba történő felkészítés és utazás költségeihez. Segítséget nyújt az egyéni kutatómunkák, projekttervek megvalósulásához. Középiskolás kortól kezdve a tanulmányi eredménytől függően ösztöndíjat biztosít a tanulók számára. 

Az Alapítványnak kiemelten fontos célja, hogy a beválogatott tanulókat ne a családjukból kiragadva támogassa. A mentorok minden régióban sok olyan nyitott programot szerveznek, ahol a tanulók testvérei, családtagjai is részt vehetnek. A mentorok egyik feladata, hogy az egyedi szociális segítséget is megszervezzék. Az Alapítvány minden évben – lehetőségeihez mérten – több alkalommal szociális támogatásban részesíti a családokat, valamint rendszeresen nyújt a karácsonyi és az iskolakezdési támogatást.

Az Alapítvány egy-egy gyermek esetében nem átmenetileg, néhány évre biztosítja a felsorolt tehetséggondozó, fejlesztő foglalkozásokhoz és szociális segítséghez való hozzájutás lehetőségét, hanem hosszútávra tervez. Életút Programjában az esélyegyenlőséget egyedülálló módón biztosítja, az életút program keretében akár 14 éven keresztül is egy-egy gyermek mellett áll, fogja a kezét, hogy „a tehetséges, de hátrányos helyzetű gyermekek ne kallódjanak el Magyarországon.”
Pénzügyi erőforrások
Pénzügyi erőforrásait az Alapítvány több oldalról biztosítja: az Alapítvány a támogatásokkal növelt alapítói vagyon mindenkori hozamából, illetve különféle évenkénti adományokból gazdálkodik. Az Alapítvány iránti nagyfokú érdeklődést igazolja, hogy az elmúlt években egyre több magánszemély és nagyvállalat is csatlakozott támogatóként, gyarapítva ezzel is a rászoruló gyerekek fejlesztésére fordítható forrásokat.

Az szervezet kiemelkedően közhasznú alapítvány, így számít az adók 1%-ából befolyó támogatásokra is.
2009-ben az Alapítvány 1%-os adományozásból befolyt bevétele 14 937 971 Ft. 
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